






Miglioramento della Tutela Ambientale

Il nostro obiettivo è quello di attuare procedure di tutela ambientale che soddisfino, o superino, gli 

standard normativi delle nostre operazioni, della nostra catena di distribuzione e dei nostri prodotti.  

Ci sforziamo di gestire e limitare l’impatto ambientale delle nostre attività aziendali migliorando l’efficienza 

energetica dei nostri processi, riducendo gli scarti e le 

emissioni, aumentando i prodotti ecocompatibili e proteggendo 

le risorse naturali.

Riduzione dell’impatto ambientale

Il miglioramento costante è un fattore fondamentale della 
nostra attività ambientale. Abbiamo attivamente evitato l’uso 
di sostanze chimiche tossiche e abbiamo ridotto a meno 
del 10% la vendita degli adesivi a base solvente, preferendo 
emulsioni o formulazioni a caldo ecocompatibili. 

Per comprendere l’impatto ambientale della nostra azienda, 
stiamo implementando un metodo LCA (Life Cycle Analysis) 
per valutare le nostre operazioni globali. I risultati dell’LCA ci 
permettono di concentrarci sulle opportunità di sostenibilità 
più significative ed attinenti.

Contributo nella soluzione delle problematiche 
associate ai Mutamenti Climatici e all’Emissione 
di Gas Serra

Eminenti scienziati sostengono sempre più che i mutamenti 
climatici o il riscaldamento globale in atto nell’ultimo 
secolo sono associati alle emissioni di gas serra (GHG) 
nell’atmosfera. Una delle fonti principali di tali emissioni è 
costituita dalla combustione dei carburanti fossili. Avery 
Dennison è sensibile alla problematica dei mutamenti 
climatici e partecipa a due programmi che promuovono la 
riduzione delle emissioni di gas serra e carbonio.

I programmi sono il CDP (Carbon Disclosure Project) e 
l’iniziativa Climate RESOLVE (Responsible Environmental 
Steps, Opportunities to Lead by Voluntary Efforts) di 
Business Roundtable. 

Un progetto esterno per il monitoraggio delle emissioni 
di gas serra a livello aziendale (GHG) ha dimostrato che 
le emissioni GHG di Avery Dennison e l’uso energetico 
associato si collocano nella metà inferiore dell’elenco delle 
aziende che producono tali emissioni. Nel 2005, le nostre 
emissioni globali GHG di base equivalevano a circa 600.000 
tonnellate di anidride carbonica o a 0,6 Tg (teragrammi) 
di CO2e. A confronto, l’EPA ha reso noto che le emissioni 
di gas serra prodotte nel 2005 dal settore economico-
industriale statunitense ammontava a 2083,3 Tg di CO2e.

I nostri obiettivi di riduzione dell’impatto 
ambientale includono:

Entro il 2009, ridurre nel Nord America lo scarto dei •	

materiali su rotolo inviato alle discariche del 10% 

rispetto ai livelli registrati nel 2007. Simili obiettivi  

saranno perseguiti anche per le altre operazioni globali.

Entro il 2015, ridurre le emissioni global di gas serra su •	

ogni dollaro ricavato del 15% rispetto ai livelli  

registrati nel 2005.

Entro il 2010, migliorare l’efficienza energetica •	

complessiva dell’azienda su ogni dollaro ricavato  

del 10% rispetto ai livelli registrati nel 2007.

Entro il 2009, stabilire obiettivi per ridurre l’emissione •	

globale di aria. 

Entro il 2008, stabilire la linea base dell’uso idrico  •	

delle nostre operazioni globali.



Per garantire l’integrità dei nostri prodotti, ci prodighiamo 
senza sosta per allinearci a procedure aziendali responsabili. 
Di seguito, riportiamo solo alcuni esempi del nostro impegno 
quotidiano per assicurare l’integrità dei prodotti.

Controllo delle sostanze chimiche: Riusciamo a garantire 
l’integrità dei nostri prodotti lavorando con fornitori 
che rispettano la nostra RSL (Restricted Substances 
List). La presente guida indica i materiali proibiti e i limiti 
della concentrazione delle sostanze chimiche, al fine di 
evitare rischi per la salute, danni all’ambiente e/o impatto 
negativo sulla qualità o sul rendimento dei nostri prodotti. 
Identifichiamo inoltre le sostanze chimiche eventualmente 
proibite o ad uso limitato, per garantire l’immediata 
compatibilità con la normativa europea REACH (Registration, 
Evaluation, and Authorization of Chemicals).

Certificazione FSC (Forest 

Stewardship Council): Stiamo 
lavorando per ottenere, entro la 
fine del 2008, la certificazione COC 
(Chain-Of-Custody) di FSC per 42 
dei nostri stabilimenti. 

La certificazione è stata già ottenuta per 17 sedi dell’Asia e 
dell’Europa; le altre sedi dell’America, dell’Europa e dell’Asia 
si stanno allineando alle direttive FSC. La certificazione FSC 
garantisce che la carta o i prodotti di legno provengono da 
foreste gestite in modo responsabile. 

Conformità alla Normativa: Includiamo delle richieste 
di regolamentazione già dalla prima progettazione di 
un prodotto. Contempliamo la verifica di molte norme, 
integrando requisiti fondamentali come ad esempio:

REACH •	

WEEE (Waste of Electrical and Electronic Equipment): •	

indica gli obiettivi del riciclaggio e del recupero delle 

apparecchiature elettriche ed elettroniche

CPSC (Consumer Product Safety Commission) •	

statunitense detta le norme per la sicurezza di oltre  

15.000 tipi di prodotti per il mercato.

FDA (Food and Drug Administration) statunitense indica •	

le normative per: i farmaci ad uso umano e veterinario, 

i prodotti biologici, le apparecchiature mediche, i generi 

alimentari e i cosmetici.

Creazione di Soluzioni Ecocompatibili per i Clienti

Ridurre il nostro impatto ambientale rappresenta solo una 
parte della soluzione. Avery Dennison offre anche prodotti 
ecocompatibili per aiutare i clienti a diminuire l’impatto 
ambientale. 

Alcuni esempi di prodotti ecocompatibili prodotti  

dalle nostre sedi nel mondo: 

Linea di tag e biglietti ecologici con carta ecocompati-•	
bile certificata, cotone organico ed etichette in tessuto 
stampato di poliestere riciclato, etichette organiche e di 
bambù e materiali biodegradabili per imballaggi 

Prodotti autoadesivi a basso scarto che usano liner più •	
sottili, etichette senza liner e che riducono i materiali negli 
imballaggi

Prodotti per l’ufficio realizzati al 10-52% con materiale •	
riciclato, raccoglitori riciclabili senza PVC e altri prodotti 
realizzati fino al 100% con materiali riciclati

Nuove iniziative ecocompatibili in corso:

Una nuova tecnologia utilizzata in molti dei nostri •	

stabilimenti ci consente di convertire lo scarto 

dei solventi in energia destinata ad alimentare 

apparecchiature specifiche, contribuendo nel 

contempo ad eliminare il 99% delle emissioni di 

composti organici volatili (VOC)

Circa 450 mila chili del residuo del poliestere •	

delle pellicole fuse vengono trasformati in prodotti 

riciclati, come i contenitori del latte.

Per ridurre lo scarto inquinante, i reparti Roll •	

Materials del Nord America e dell’Europa 

collaborano con delle aziende di v per raccogliere 

e riciclare il liner scartato dai clienti che usano 

prodotti autoadesivi.

Avery Dennison sta valutando l’utilizzo di energia •	

solare negli stabilimenti di quella parte del mondo 

che dispone della tecnologia e delle condizioni 

climatiche indispensabili.

Assicurare l’Integrità dei Materiali della Produzione Ecocompatibile



Attualmente, grazie alle nostre iniziative filantropiche e alle nostre relazioni,  
promuoviamo: la responsabilità ambientale, la sicurezza e la salute, l’istruzione,  
il miglioramento tecnologico e l’imprenditorialità.

Costruire una Tradizione alla Responsabilità

Sono in corso collaborazioni con i clienti dei paesi in via di sviluppo al fine di •	

migliorare le leggi sul lavoro e gli standard di sicurezza, per raggiungere la 

conformità sociale e la sicurezza dell’ambiente di lavoro. 

Per dare una visione globale alla prossima generazione di scienziati,  •	

sponsorizziamo programmi per studenti laureati nelle università e nei college 

dell’Asia e dell’India. 

Abbiamo realizzato, in tutto il mondo, programmi speciali a sostegno delle •	

comunità colpite da catastrofi e finalizzati alla ricostruzione.

Gruppi di dipendenti di varie parti del mondo identificano ed implementano •	

opportunità di volontariato e donazione a livello locale. 

Nel Nord America, Avery Dennison è considerata una delle principali aziende •	

sostenitrici di United Way. 

In Bangladesh svolgiamo programmi di formazione per insegnare alle donne •	

dei villaggi le tecniche di taglio e cucito, per aiutarle ad acquistare fiducia e per 

incoraggiarle all’indipendenza economica.

Avery Dennison è stata •	

indicata come una delle 

100 Best Corporate 

Citizens del 2007 dalla 

rivista CRO (Corporate 

Responsibility Officer).

Incoraggiare una Collaborazione 
Speciale per la Sostenibilità

Avery Dennison è sponsor e ha acquisito 
diritti mondiali per fornire tutti i tag e 
le etichette in tessuto ai rivenditori al 
dettaglio che partecipano al progetto 
CMiA (Cotton Made in Africa) promosso 
da Aid by Trade Foundation. Il progetto 
offre agli agricoltori africani un mezzo 
per competere sul mercato globale e 
crea opportunità per una produzione 
sostenibile del cotone in una delle aree 
più povere del mondo.

Promuovere la Giustizia nel 
Lavoro in tutto il Mondo

Avery Dennison si impegna a rispettare 
gli standard minimi, internazionalmente 
accettati in materia di impiego. 
Promuoviamo: un compenso giusto, 
la non discriminazione, ore settimanali 
e la libertà di associazione per i 
dipendenti delle nostre strutture. 
Non tolleriamo il lavoro minorile e il 
lavoro forzato. Estendiamo i nostri 
standard globali anche ai nostri 
fornitori principali. Inoltre, poiché le 
norme sull’impiego variano da paese 
a paese, collaboriamo con uno dei 
nostri maggiori clienti e Socio nella 
Responsabilità Sociale ad un progetto 
pilota per la Cina, per implementare 
i nostri standard e stimolare un 
cambiamento sostenibile delle 
abitudini cinesi.

Le azioni socialmente responsabili sono profondamente radicate da quasi 75 anni nella cultura della nostra 

azienda. Da un senso di appartenenza responsabile e da una certa filantropia allo sviluppo efficiente dei 

dipendenti e degli standard lavorativi, Avery Dennison ha una solida tradizione nel supportare il benessere 

dei dipendenti e della comunità, sia nei paesi sviluppati che in quelli in via di sviluppo, in tutto il mondo.

Dimostrazione della Responsabilità Sociale
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La qualità della strategia e della 

leadership della nostra Azienda, 

e la sua attività economica, è 

strutturata in modo da cogliere 

le opportunità e gestire i rischi 

derivanti dallo sviluppo socio-

economico ed ambientale. 

Inoltre, per garantirci azionisti  

a lungo termine:

Aderiamo agli standard più elevati in •	

fatto di dirigenza aziendale e ricerca 

degli azionisti, incluso i codici globali 

sulla condotta aziendale e sulla  

relazione con il pubblico

Creiamo soluzioni innovative che •	

promuovono la crescita e creano 

opportunità economiche per le 

comunità in cui operiamo e rendimenti 

elevati per i nostri azionisti

Partecipiamo ad organizzazioni •	

specifiche per gli investitori, che 

controllano e valutano la sostenibilità 

aziendale, come ad esempio Research 

International Ltd e KLD Research & 

Analytics, Inc.

Siamo consapevoli che l’essere un’azienda importante 

crea opportunità per contribuire positivamente alla 

sostenibilità e allo sviluppo delle comunità dove 

operiamo nel mondo.  Per avere azionisti a lungo termine, 

gestiamo la nostra azienda col fine di aumentare le 

entrate, migliorare la produttività ed accrescere il 

profitto sugli investimenti, con un governo aziendale 

forte ed operando in modo etico e responsabile.

Avere Azionisti

Coinvolgimento degli azionisti



Per ulteriori informazioni sul Programma di  
Sostenibilità di Avery Dennison, visitare il sito  
Web all’indirizzo averydennison.com




